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2.2 KWANTITATIEVE DOELEN VOOR 3 JAAR  

De kwantitatieve doelen voor de komende 3 jaar zijn gebaseerd op de CO²-footprint van 2022  en het 
CO²-reductieplan .  

Ons besparingspotentieel betreft:   

Doelstellingen tegen 2030 in relatie tot de omzet.   
de totale co2 uitstoot van 2022 bedroeg 1232.5 ton op een omzet van 30 miljoen. Dit genereert een 
verhouding van 41.08ton/miljoen afgerond. Dit stelt ons in staat om de werkelijke bijdragen en de 
besparingen op de maatregelen correcter te kunnen kwantificeren en opvolgen per jaar ongeacht de 
marktfluctuaties. 

Om dit goed te monitoren en tijdig te kunnen bijsturen zullen we per kwartaal cijfermatige analyses  
en halfjaarlijkse evaluaties op de co2 prestaties door het co2 team. (zoals fuel by vehicle report, 
monthly report zonnepanelen en tussentijdse energieafrekeningen. ) 

 

 

Scope 1:  

75% CO2 reductie op brandstoffen ten opzichte van jaar 2022  

Het basisjaar 2022 genereerd 1215.54 ton over en omzet van 30 miljoen. Wat een verhouding van 
40.52ton/miljoen inhoud. Deze wensen wij tegen 2030 te verlagen naar 10.13ton/miljoen 

Energieverbruik (aardgas) 60% reduceren ten opzichte van jaar 2022  

Het basisjaar 2022 genereerd 19.29 ton over en omzet van 30 miljoen. Wat een verhouding van 
0.64ton/miljoen inhoud. Deze wensen wij tegen 2030 te verlagen naar 0.26 ton/miljoen 

 

Steeds meer vergaderingen , meer dan 80%, remote via Teams om het aantal plaatsingen/Km te 
reduceren   

  Scope 2:  

60% CO2 reductie op elektriciteit ten opzichte van jaar 2022 

Het basisjaar 2022 genereerd 16.96  ton over en omzet van 30 miljoen. Wat een verhouding van 0.56 
ton/miljoen inhoud. Deze wensen wij tegen 2030 te verlagen naar 0.23 ton/miljoen 

 

 

 Om de doel kengetallen over jaar 2030 te berekenen, maakt u een kopie van de Milieubarometer 
van het referentiejaar. Deze geeft u het jaartal {referentiejaar +3} en de titel “doelstelling”. 
Vervolgens voer je via “invullen” de bovenstaande beoogde reducties in. Bij “kerngetallen” ziet je 
dan de streefwaarden, eventueel na selectie via finetunen.  

De doelen voor de tussenliggende jaren worden zelf ingevuld , waarbij  rekening wordt gehouden 
met de tijd die nodig is voor implementatie van de maatregelen.  


